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STATUT 

STOWARZYSZENIA PRZYJACIÓŁ FIOLETOWEJ TRÓJKI 

 

ROZDZIAŁ I.  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 

Stowarzyszenie pod nazwą: Stowarzyszenie Przyjaciół Fioletowej Trójki, zwane dalej 

„Stowarzyszeniem”, działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (teksty jednolity: Dz. U.  

z 2020 roku, poz. 2261); 

2) niniejszego Statutu. 

§ 2. 

Stowarzyszenie zrzesza instruktorki, instruktorów, wychowanki, wychowanków oraz osoby 

chcące wspierać 3 Podgórski Szczep Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościuszki. 

§ 3. 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest Miasto Kraków. 

2. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

 

ROZDZIAŁ II.  

CELE I FORMY DZIAŁANIA STOWARZYSZENIA 

§ 4. 

1. Celem Stowarzyszenia jest: 

1) wsparcie finansowe, organizacyjne i programowe działalności 3 Podgórskiego Szczepu 

Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościuszki w Krakowie oraz jednostek organizacyjnych 

go tworzących; 

2) skupianie w ramach Stowarzyszenia instruktorek, instruktorów, wychowanek, 

wychowanków oraz sympatyków 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki im. 

Tadeusza Kościuszki dla utrzymania, dokumentowania i pielęgnowania historii i trady-

cji środowiska III Podgórskiej Drużyny Harcerzy im. Tadeusza Kościuszki założonej  

w 1931 roku oraz 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościuszki  

i jednostek organizacyjnych go tworzących; 
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3) integracja środowiska 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościu-

szki oraz promowanie idei harcerskich poprzez inicjowanie i udział Stowarzyszenia  

w przedsięwzięciach o charakterze oświatowym, kulturalnym, z zakresu kultury 

fizycznej, sportu i turystyki oraz ochrony środowiska. 

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) gromadzenie środków finansowych niezbędnych na prowadzenie działalności 

programowej przez jednostki harcerskie 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki  

im. Tadeusza Kościuszki, szczególnie w celu wsparcia organizacji obozowej akcji 

zimowej i letniej; 

2) uzupełnienie i odnawianie sprzętu obozowego 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej 

Trójki im. Tadeusza Kościuszki; 

3) wsparcie osobowe, szkoleniowe, organizacyjne działalności 3 Podgórskiego Szczepu 

Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościuszki i jednostek organizacyjnych go tworzących; 

4) zarządzanie majątkiem ruchomym i nieruchomym Stowarzyszenia; 

5) prowadzenie działalności wydawniczej; 

6) organizację kursów, szkoleń i seminariów; 

7) organizację wydarzeń o charakterze kulturalnym, z zakresu kultury fizycznej, sportu  

i turystyki oraz ochrony środowiska; 

8) organizację spotkań wychowanków. 

 

ROZDZIAŁ III.  

CZŁONKOWIE 

§ 5. 

1. Członkiem Stowarzyszenia może być każdy obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, mający 

pełną zdolność do czynności prawnych, niepozbawiony praw publicznych, akceptujący 

założenia i cele statutowe Stowarzyszenia, który złoży Zarządowi pisemną deklarację 

członkowską, zawierającą rekomendację dwóch członków Stowarzyszenia.  

2. Decyzje o przyjęciu w poczet członków Stowarzyszenia podejmuje Zarząd, w terminie do  

3 miesięcy od otrzymania deklaracji członkowskiej.  

3. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1) rezygnacji pisemnej z przynależności w Stowarzyszeniu złożonej Zarządowi; 

2) śmierci członka Stowarzyszenia; 

3) wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Zarząd z powodu: 

a) postępowania sprzecznego z celami i założeniami Stowarzyszenia; 
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b) nierealizowania obowiązków członka Stowarzyszenia wynikających z niniejszego 

Statutu i braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia; 

c) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sądu. 

4. Uchwałę o wykluczeniu członka ze Stowarzyszenia Zarząd podejmuje większością 2/3 gło-

sów, w obecności 2/3 członków. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa 

w Stowarzyszeniu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty 

doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym 

Zebraniu. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna. 

§ 6. 

1. Członek Stowarzyszenia jest uprawniony do udziału i głosowania na Walnym Zebraniu oraz 

posiada czynne i bierne prawo wyborcze przy wyborze władz Stowarzyszenia. 

2. Każdy członek Stowarzyszenia ma prawo uczestniczyć w pracach Stowarzyszenia oraz 

imprezach i akcjach organizowanych przez Stowarzyszenie. 

§ 7. 

Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są do: 

1) realizowania celów Stowarzyszenia w formach określonych w Statucie i w sposób 

uzgodniony z Zarządem; 

2) stosowania się do postanowień niniejszego Statutu i Uchwał Władz Stowarzyszenia; 

3) uczestnictwa w Walnych Zebraniach; 

4) regularnego uiszczania składek członkowskich; 

5) świadczenia pracy społecznej na rzecz Stowarzyszenia. 

§ 8. 

1. Członkami Honorowymi Stowarzyszenia mogą zostać osoby: 

1) które w sposób szczególny przyczyniły się do realizacji celów statutowych 

Stowarzyszenia, lub  

2) szczególnie zasłużone dla 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki im. Tadeusza 

Kościuszki w Krakowie. 

2. Tytuł Członka Honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarządu lub co najmniej  

¼ liczby członków Stowarzyszenia. 

3. Członkom Honorowym przysługują uprawnienia i obowiązki określone w § 6 Statutu.  

§ 9. 

Zarząd Stowarzyszenia jest zobowiązany do prowadzenia aktualnej listy członków 

Stowarzyszenia oraz Członków Honorowych Stowarzyszenia. 
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ROZDZIAŁ IV.  

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

§ 10. 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zebranie; 

2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 

2. Władze Stowarzyszenia podejmują uchwały i prowadzą głosowania podczas posiedzeń. 

Wyłączone jest stosowanie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo  

o stowarzyszeniach dotyczących wykorzystania środków komunikacji elektronicznej  

w głosowaniach na posiedzeniach oraz poza posiedzeniami władz stowarzyszenia oraz 

wyłączone jest wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na 

posiedzeniach oraz poza posiedzeniami władz stowarzyszenia, z zastrzeżeniem możliwości 

dokonywania przez Zarząd czynności, o których mowa w § 12 ust. 11. 

§ 11. 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie. 

2. Walne Zebranie odbywa się co dwa lata i jest zwoływane przez Zarząd. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie może zostać zwołane przez Zarząd lub Komisję Rewizyjną. 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia może także zostać zwołane na pisemny 

wniosek 1/4 członków Stowarzyszenia, skierowany do Zarządu. Zarząd jest zobowiązany do 

zwołania Walnego Zebrania w terminie 30 dni od otrzymania wniosku. Jeżeli Zarząd nie 

zwoła Walnego Zebrania w terminie 30 - dniowym, członkowie, którzy podpisali wniosek, 

mogą zwołać Walne Zebranie samodzielnie, informując o tym Zarząd. Wnioskodawcy są 

zobowiązani zgłosić sprawy do porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania. 

4. Zawiadomienie o Walnym Zebraniu należy dostarczyć na co najmniej 2 tygodnie przed jego 

terminem wszystkim członkom Stowarzyszenia, w formie pisemnej lub za pomocą poczty 

elektronicznej. Zawiadomienie o Walnym Zgromadzeniu powinno zawierać informację  

o miejscu i czasie odbycia Walnego Zebrania oraz o planowanym porządku obrad. 

5. Członkowie Stowarzyszenia uczestniczą w Walnym Zebraniu wyłącznie osobiście. 

Udzielenie przez członka Stowarzyszenia pełnomocnictwa do udziału w Walnym 

Zgromadzeniu nie jest dopuszczalne. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej  

w głosowaniach na oraz poza posiedzeniami władz stowarzyszenia może podlegać 

odmiennym uregulowaniom w tym ograniczeniom w statucie stowarzyszenia.  

6. Obrady Walnego Zebrania otwiera Prezes lub Członek Zarządu upoważniony przez Zarząd  

i przeprowadza wybór przewodniczącego obrad. 
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7. Walne Zebranie jest uprawnione do podejmowania uchwał bez względu na ilość obecnych 

członków uprawnionych do głosowania, chyba że statut stanowi inaczej.  

8. Uchwały Walnego Zebrania zapadają większością głosów oddanych. Wstrzymanie się od 

głosu nie jest uważane za oddanie głosu. 

9. Uchwały Walnego Zebrania w sprawach odwołania członków zarządu lub członków komisji 

rewizyjnej, oraz dotyczących zmian Statutu zapadają większością 2/3 przy obecności co 

najmniej 50% członków Stowarzyszenia.  

10. Do zakresu działania Walnego Zebrania należy: 

1) powoływanie i odwoływanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

2) ocena działalności Stowarzyszenia oraz jego władz; 

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu z prac pomiędzy posiedzeniami 

Walnego Zebrania; 

4) podejmowanie uchwał w sprawie udzielania absolutorium ustępującym władzom 

Stowarzyszenia; 

5) uchwalanie szczegółowych programów działalności Stowarzyszenia; 

6) podejmowanie uchwał w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania Stowarzyszenia; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz 

Stowarzyszenia; 

8) przyznawanie tytułu Członka Honorowego Stowarzyszenia. 

§ 12. 

1. Zarząd Stowarzyszenia jest wybierany spośród członków Stowarzyszenia przez Walne 

Zebranie w pisemnym głosowaniu tajnym.  

2. W skład Zarządu wchodzi od 3 do 5 osób. Zarząd konstytuuje się spośród osób wybranych 

do Zarządu, w składzie: 

1) Prezes; 

2) Skarbnik; 

3) Członkowie Zarządu. 

3. Stowarzyszenie jest reprezentowane na zewnątrz przez Prezesa działającego samodzielnie 

lub przez Skarbnika i innego Członka Zarządu lub przez dwóch Członków Zarządu. 

4. Kadencja Zarządu trwa 2 lata. Walne Zebranie w pisemnym głosowaniu tajnym może 

odwołać Zarząd lub jego poszczególnych członków przed upływem tego terminu. 

5. W razie ustąpienia z pełnionej funkcji przez osoby wybrane do Zarządu przez Walne 

Zebranie lub w razie ustania członkostwa w Stowarzyszeniu Członka Zarządu, Zarząd 

powołuje w drodze uchwały dodatkowego członka Zarządu spośród członków 
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Stowarzyszenia, po zasięgnięciu opinii Komisji Rewizyjnej w tej sprawie. Liczba członków 

Zarządu powołanych w tym trybie nie może przekroczyć połowy liczby członków danego 

składu Zarządu. Jeżeli powołanie dodatkowego członka Zarządu w tym trybie 

spowodowałoby, że ponad połowa członków Zarządu byłaby powołana uchwałą Zarządu, 

Zarząd lub Komisja Rewizyjna zwołują Nadzwyczajne Walne Zebranie. 

6. Prezes kieruje pracami Zarządu. 

7. Prezesem Stowarzyszenia może zostać członek Stowarzyszenia, który jest lub był 

instruktorką lub instruktorem 3 Podgórskiego Szczepu Fioletowej Trójki im. Tadeusza 

Kościuszki.  

8. Skarbnik kieruje działalnością finansową i majątkową Stowarzyszenia.  

9. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, co najmniej raz w kwartale. Posiedzenie Zarządu może 

zostać zwołane na wniosek co najmniej 2 członków Zarządu, w terminie 14 dni od 

poinformowania pozostałych członków zarządu. Posiedzenie Zarządu może być zwołane 

w trybie zdalnym przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na 

odległość. 

10. Dla ważności uchwał Zarządu konieczna jest obecność co najmniej połowy liczby członków 

Zarządu. Uchwały zapadają większością głosów oddanych. W razie równej ilości głosów 

decyduje głos Prezesa. 

11. Zarząd może podejmować uchwały pisemnie lub za pomocą poczty elektronicznej w tzw. 

trybie obiegowym, bez konieczności zwoływania posiedzenia.  

12. Do zakresu działania Zarządu, oprócz innych zadań wymienionych w niniejszym statucie, 

należy: 

1) realizacja postanowień statutu i uchwał Walnego Zebrania; 

2) reprezentowanie Stowarzyszenia i działanie w jego imieniu; 

3) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, zarządzanie majątkiem Stowarzy-

szenia; 

4) uchwalanie wysokości składek członkowskich;  

5) prowadzenie dokumentacji prawnej i księgowej Stowarzyszenia; 

6) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia; 

7) przygotowanie Walnego Zebrania. 

§ 13. 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych przez Walne Zebranie. Kadencja Komisji 

Rewizyjnej trwa 2 lata. Walne Zebranie w pisemnym głosowaniu tajnym może odwołać 

członka Komisji Rewizyjnej przed upływem tego terminu. 
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3. W razie rezygnacji z pełnionej funkcji przez członka Komisji Rewizyjnej lub ustania jego 

członkostwa w Stowarzyszeniu, pozostali członkowie Komisji Rewizyjnej jednogłośnie 

wybierają dodatkowego członka Komisji Rewizyjnej, z tym, że w ten sposób może zostać 

powołany tylko jeden członek Komisji Rewizyjnej. W razie ustąpienia z pełnionej funkcji 

przez drugiego z członków Komisji Rewizyjnej powołanych uchwałą Walnego Zebrania, 

pozostali członkowie Komisji Rewizyjnej lub Zarząd zwołują Walne Zebranie. 

4. Komisja Rewizyjna wybiera spośród swojego grona Przewodniczącego.  

5. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają bezwzględną większością głosów. 

6. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1) dokonywanie kontroli działalności Zarządu co najmniej raz w roku; 

2) kontrolowanie realizacji przez Zarząd uchwał Walnego Zebrania; 

3) wyrażanie opinii w sprawie dokonania przez Zarząd następujących czynności: 

a) zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia; 

b) uchwalenie wysokości składek członkowskich; 

c) zaciąganie zobowiązań majątkowych, których wartość przekracza dziesięcio-

krotność minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalanego na podstawie 

przepisów prawa; 

d) opiniowanie powołania dodatkowego członka Zarządu w trybie przewidzianym w 

§ 12 ust. 5; 

4) składanie Walnemu Zebraniu pisemnego sprawozdania z pełnienia przez Zarząd 

swoich funkcji w okresie kadencji. 

 

ROZDZIAŁ V.  

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 

§ 14. 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości oraz środki pieniężne. 

2. Majątek Stowarzyszenia powstaje z następujących źródeł: 

1) składek członkowskich; 

2) dochodów z majątku Stowarzyszenia; 

3) dochodów z działalności statutowej Stowarzyszenia; 

4) darowizn, spadków, zapisów; 

5) dotacji; 

6) zbiórek publicznych. 
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3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje 

Zarząd. 

5. Do zaciągania zobowiązań majątkowych uprawnionych jest Prezes działający samodzielnie 

lub Skarbnik i inny Członek Zarządu lub dwaj Członkowie Zarządu. 

§ 15. 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. 

2. Dla wykonywania swoich zadań Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników oraz 

zawierać umowy cywilnoprawne. 

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, z której dochód służy realizacji 

celów statutowych. 

4. Szczegółowy przedmiot, zakres i zasady prowadzenia działalności gospodarczej określi 

„Regulamin działalności gospodarczej" przyjęty przez Zarząd w uchwale o podjęciu 

działalności. 

 

ROZDZIAŁ VI.  

ZMIANA STATUTU. ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

§ 16. 

1. Zmiana Statutu lub rozwiązanie Stowarzyszenia wymaga uchwały Walnego Zebrania 

podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków 

Stowarzyszenia.  

2. W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powołuje 

Komisję Likwidacyjną, która przekaże majątek Stowarzyszenia na rzecz 3 Podgórskiego 

Szczepu Fioletowej Trójki im. Tadeusza Kościuszki. 
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